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معاونت آموزشی دانشگاه علوم پزشکی کردستان

مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی

فرم طرح دوره(Course Plan)
	دانشكده:                                       
	سال تحصیلی:
	نیمسال:

	نام واحد:
	تعداد واحد  :
	نوع واحد  :  

	رشته:
	مقطع:
	ترم:

	پيش نياز :   
	محل برگزاری:
	مسئول درس :



هدف كلی
: آشنایی با روشهای
پیامدهای یادگیری(Learning Outcome)       
((حیطه ها مشخص شود. شناختی، روانی حرکتی و نگرشی)
در پایان دوره دانشجو بايد قادر باشد:

حیطه شناختی:
1) انواع تکنیک های شناسایی خطر را توضیح دهد.

2) انواع تکنیک های ارزیابی ریسکهای محیط کار توضیح دهد.
3) برای ریسک های شناسایی شده، روش کنترل مناسب پیشنهاد کند.

4) ریسک های شناسایی شده را اولویت بندی کند.
5) برای روش کنترلی پیشنهادی استدلال مناسب ارائه دهد.

حیطه روانی حرکتی:
1.  با استفاده از یکی از تکنیک های شناسایی خطر ، خطرات را ئر یک محیط مشخص شناسایی کند.
2. ریسک های موجود در محیط کار را ارزیابی نکاید.
3. ریسک های شناسایی شده را الویت بندی کند.
4. ریسک های الویت بندی شده را مدیریت کند.
5. راهکارهای اجرا شده را ارزیابی مجدد کند.
حیطه نگرشی:
1) اهمیت ارزیابی ریسک را درک کند.
2) در مقابل دیدگاههای مخالف از راهکار های علمی پبیشنهادی خود دفاع کند.

3) به انجام روشهای علمی ارزیابی ریسک متعهد می شود.
4) بین منافع کارگر و کارفرما تعادل برقرار کند.   
5) به عنوان یک فرد حرفه ای قابل اعتماد در محیط کار شهره باشد.

محیط آموزشی
· کلاس و محیط های شغلی
آموزش دهنده/ آموزش دهندگان 

· .........
منابع اصلی درس 

· ...........
ارزيابی

· ارزیابی تکوینی 
   
· نوع آزمون: پرسش و پاسخ 
· زمان برگزاری :ابتدای هر جلسه
· تاثیر بر نمره آزمون نهایی:    ندارد
· ارزیابی پایانی
   : 
· نوع آزمون: آزمون کتبی(تشریحی و جهار گزینه ای)، پروژه 
· زمان برگزاری: پایان ترم
·   نحوه محاسبه نمره پایانی: آزمون کتبی، 16 نمره و پروژه 4 نمره، 2نمره به مشارکت در کلاس
· حداقل نمره قبولی : 10                                                        
مقررات
· ساعت ورود و خروج
· تعداد دفعات مجاز غيبت در كلاس یا در بخش
· نحوه پوشش دانشجو
· و سایر موارد با ذکر جزئیات
	ردیف
	سرفصل مطالب
	تاریخ ارائه
	نحوه ارائه
	منابع درسي
	امكانات مورد نياز
	روش ارزشيابي
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 رئوس مطالب
استاد / اساتید تدوین کننده:                                      مدیر گروه:                                  معاون آموزشی دانشکده:



� Aim


� Assessment


� Formative


� Summative
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